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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA
Dipartimento di Giurisprudenza
DONNE, POLITICA E ISTITUZIONI
PERCORSI FORMATIVI PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DI GENERE E DELLE PARI OPPORTUNITA

Corso di formazione realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunita, anno accademico
2012-2013

L’'Universita degli Studi Ferrara, su iniziativa del Dipartimento per i Diritti e le
Pari Opportunita, presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri, attiva per
I'anno accademico 2012/2013, presso il Dipartimento di Giurisprudenza (nelle
sedi di Ferrara e di Rovigo) un percorso formativo volto a fornire conoscenze
teoriche e pratiche per la diffusione della cultura di genere e per la promozione
della partecipazione delle donne alla vita politica e sociale.

| posti disponibili sono complessivamente 80. Le lezioni verranno in parte
svolte con modalita video-conferenza tra le due Sedi. Alcune di esse potranno
essere svolte presso la sede Universitaria di Rovigo.

Il numero minimo di domande, pervenute entro i termini di scadenza,
previsto per I'attivazione del corso é fissato complessivamente in 20.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Il percorso formativo, gratuito, & destinato a donne e uomini. Agli uomini &
riservata una quota non superiore al 40% dei posti disponibili. | richiedenti
dovranno essere in possesso, al momento della presentazione della domanda
di ammissione, almeno di diploma di scuola media superiore.

Degli 80 posti disponibili, 40 sono riservati, a studenti/studentesse di corsi
universitari; 30 posti sono riservati a donne/uomini non iscritti all’'Universita in
possesso, al momento della presentazione della domanda di ammissione,del
Diploma di scuola media superiore; i restanti 10 posti sono riservati a coloro
che, negli ultimi 5 anni, hanno ricoperto incarichi istituzionali 0 hanno maturato
esperienze nei settori della promozione delle Pari Opportunita.

Laddove necessario, la Commissione giudicatrice si riserva eventuali
aggiustamenti nella ripartizione delle/i iscritte/i tra le due Sedi.

Sono esclusi le/i candidate/i che abbiano gia frequentato, ottenendo lattestato
finale, questo stesso percorso formativo nelle edizioni precedenti.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Le domande, da redigersi in carta libera secondo I'apposito modulo
scaricabile dal sito http://www.unife.it/ateneo/organi-universitari/comitato-pari-
opportunita/ devono essere inviate (come allegato) esclusivamente
tramite posta elettronica all'indirizzo donne.politica@unife.it a partire dal 15
giugno 2013 ed entro e non oltre il 15 agosto 2013.

CRITERI DI SELEZIONE

Qualora il numero delle domande sia superiore a quello dei posti disponibili,
sara operata una selezione delle/degli aspiranti.

e Per quanto attiene alle studentesse/studenti universitari:

a) soggette/i al vecchio ordinamento universitario, numero di esami

superati rispetto al numero complessivo di esami da superare;

b) soggette/i al nuovo ordinamento universitario, numero di crediti

formativi acquisiti rispetto al totale dei crediti da acquisire in funzione

dell’anno di iscrizione (che deve essere specificato) ed, a parita di

punteggio, la candidata/il candidato piu giovane d’eta;

e Per quanto attiene le/i partecipanti “esternel/i” all'Universita, in
possesso del requisito del diploma di scuola media superiore, - voto di
diploma di scuola media superiore, a parita di punteggio, voto di laurea
ed infine, la candidatal/il candidato piu giovane d’eta.

e Per quanto attiene ai 10 posti riservati alle persone con esperienza
nel settore della promozione delle Pari Opportunita, sara preso in
considerazione sia il requisito del voto di diploma, sia il curriculum vitae
relativo all’ esperienza maturata nel settore;

L’elenco degli ammessi sara consultabile sul sito

http://www.unife.it/ateneo/organi-universitari/comitato-pari-opportunita/.

In occasione della prima lezione, le/i candidate/i ammesse/i al corso

dovranno consegnare:

o L’autocertificazione (da redigersi secondo [Iapposito modulo
scaricabile dal sito) comprovante i requisiti dichiarati allatto della
presentazione della domanda on-line;

¢ Fotocopia di un documento d’identita valido;

e copia cartacea, con firma autografa, della domanda di iscrizione
precedentemente inviata tramite posta elettronica.

Le/i candidate/i selezionate/i ma rinunciatarie/i sono tenute/i ad inviare

comunicazione scritta, tramite e-mail. In caso di rinunce subentreranno altre/i

candidate/i secondo l'ordine della graduatoria, le/i quale/i ne riceveranno

comunicazione tramite e-mail.

INIZIO, DURATA, OBBLIGO DI FREQUENZA E VALUTAZIONE

Il corso iniziera nel mese di settembre 2013 ed avra una durata di 66 ore
formative in aula con incontri programmati dal 13 settembre al 14 dicembre
2013 (gli incontri, ciascuno della durata di 3 ore, si terranno il venerdi
pomeriggio e il sabato mattina). | programma analitico del corso e I'elenco dei
docenti saranno disponibili sul sito internet gia indicato.

E’ prevista una prova di verifica finale.

Il rilascio dell’attestato di partecipazione é subordinato:

- al rispetto dell’obbligo di frequenza, pari all’80% delle ore di attivita
previste;

- al superamento della prova di verifica finale.

Alle studentesse/agli studenti universitari che otterranno [I'attestato finale
verranno riconosciuti 6 crediti formativi. Inoltre, per i 5 migliori studenti
sara prevista la possibilita di svolgere uno stage della durata di 30 giorni
lavorativi presso una delle seguenti strutture:

- Consigliera Regionale di Parita del’Emilia Romagna;

- Provincia di Ferrara - Settore Servizi alla Persona, Sanita, Sociale, Pubblica
Istruzione e Cultura, Politiche del Lavoro e Formazione Professionale ;

- Universita di Ferrara, Consiglio di Parita;

- Universita di Ferrara, Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

ULTERIORI ISCRIZIONI

Qualora il numero degli iscritti, rispettando quanto indicato al punto “Requisiti
di ammissione”, sia inferiore ai posti disponibili e siano state interamente
scorse le graduatorie, & possibile presentare alla Segreteria del corso
(donne.politica@unife.it) ulteriori domande di iscrizione fino all’ultimo giorno
lavorativo precedente I'inizio dei corsi.

Tali domande sono accolte, in stretto ordine cronologico di presentazione, fino
alla concorrenza dei posti ancora disponibili.

PUBBLICITA’ ED ULTERIORI INFORMAZIONI

Il presente bando sara reso pubblico mediante pubblicazione sui principali
quotidiani a tiratura regionale, affissione all’Albo di tutte le Facolta dell’Ateneo
di Ferrara e sara pubblicato sia sul sito internet dell’Universita di Ferrara
http://www.unife.it/ateneo/organi-universitari/comitato-pari-opportunita/.

Tutte le informazioni relative alla didattica, al tutoraggio, ed allo svolgimento
delle lezioni, saranno disponibili sul sito web sopra indicato o potranno essere
richieste dagli interessati scrivendo all'indirizzo: donne.politica@unife.it

DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7.8.1990, n. 241, il
responsabile del procedimento di cui al presente bando € la Sig.ra Patrizia
Fordiani - Segreteria Studenti Dipartimento di Economia e Giurisprudenza -
Universita degli Studi di Ferrara, Via Ercole | d’Este n. 37 - Ferrara - Telefono
0532/455633 - Fax 0532/455677 - E-mail: patrizia.fordiani@unife.it.

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al
corso, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003, saranno frattati
esclusivamente per le finalita di gestione della presente selezione e della
durata del corso e relativa valutazione.
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